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Jaarlijkse ledenvergadering 2013 — Jaarverslag bestuur 2012

Jaarverslag bestuur

Bestuurssamenstelling en ondersteunende organen

Tijdens de ALV in 2012 hebben Boudewijn Possel (algemeen lid, voorheen PR/Sponsoring) en Remco van
Saase (technisch leider) het bestuur verlaten. Joost Boerboom werd verwelkomd als technisch leider. De
andere positie bleef het hele jaar vacant. Het bestuur bestond dus na de ALV van maart 2012 uit Jochem
Cornelis (voorzitter), Johan Melet (penningmeester), Jannechien Peek (secretaris), Joost Boerboom
(technisch leider), Thomas Meijer (ledenadministratie) en Rens Schrama (algemeen lid).

Het bestuur werd in 2011 (onder andere) bijgestaan door de Technische Commissie, en de Commissie
Waterhulpverlening.

Gedurende het jaar heeft Jannechien de taken van de secretaris verruild voor die van de PR en
ledenwerving. Zij bleef ‘officieel’ secretaris maar de notulen werden daarna bijvoorbeeld weer bij toerbeurt
geschreven.

Eerste jaar Commissie Waterhulpverlening

Op de ALV van 2012 hebben de leden ingestemd met de benoeming van de commissie waterhulpverlening
en het visie plan voor de lange termijn. Naast dat er in het visie plan ambities uit werden gesproken die een
stuk hoger waren dan de rol die WHV het afgelopen decennium heeft gespeeld bij onze club, was ook het
isoleren van dit takenpakket in een aparte commissie een unicum. In tegenstelling tot wat we gewend waren
van de Technische Commissie, nam de voorzitter van de Commissie Waterhulpverlening geen zitting in het
bestuur.

In lijn met het plan zijn er gedurende het jaar verschillende bijeenkomsten geweest om vragen omtrent de
nieuwe situatie te beantwoorden of beter nog voor te zijn. Gedurende het jaar kwam de nadruk hierbij
steeds meer te liggen op het bespreken van de voortgang en kort houden van de communicatie lijntjes. De
volgende bijeenkomsten zijn geweest:

* Eenmaal overlegd met de 3 voorzitters (commissies en bestuur) en de coérdinator
waterhulpverlening

* Twee maal met de 3 voorzitters onderling

* Twee maal met bestuur en voorzitter waterhulpverlening (waarbij het de tweede keer specifiek ging
over de aanschaf van nieuw materiaal, waarover later meer

In het plan stond ook de belofte om de nieuwe situatie, specifiek wat betreft communicatie, te evalueren.
Op het moment van schrijven was dit nog niet uitgevoerd, maar wel reeds gestart.

Nieuw materiaal

Tijdens het overleg tussen bestuur en (voorzitter) Commissie Waterhulpverlening kwam ter sprake dat we
mogelijk voor een gunstige prijs vaarmateriaal konden aanschaffen. In rap tempo en met extra
bestuursvergaderingen is toen een zorgvuldige afweging gemaakt, een plan opgesteld en een BLV
uitgeroepen. Na een goed overleg hebben de leden ingestemd met de aanschaf van twee snelle boten,
inclusief motoren en 1 trailer.

Nieuwe statuten, nieuw HR
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Op de ALV van maart 2012 werd ingestemd met de nieuwe statuten. Het (dagelijks) bestuur heeft deze
vervolgens door de notaris laten passeren (ze waren reeds in het voortraject goedgekeurd). Als
tegenprestatie heeft het bestuur met behulp van de commissies vervolgens een avond georganiseerd voor
de Lionsclub Velsen. Een mooi voorbeeld van een win-win-win situatie!

De notaris heeft de notulen vastgelegd bij de KvK. Daarmee zijn we (weer) een vereniging met volledige
rechtsbevoegdheid en is het bestuur niet (meer) hoofdelijk aansprakelijk. Een zeer wenselijke situatie.

Wim Schrama, Jannechien Peek, Boudewijn Possel en Jochem Cornelis zijn vervolgens aan de slag gegaan
met het HR. Gezien de opgedane ervaring, de wat lichtere materie en het enthousiasme moest het mogelijk
zijn die klus in een jaar te klaren. Verspreid over meerdere bijeenkomsten, met huiswerk tussendoor, werd
het oude HR onder de loep genomen, vergeleken met de nieuwe statuten en de huidige situatie bij de
brigade en waar nodig aangepast. Een feedbackgroep (waar alle leden via de nieuwsbrief voor waren
uitgenodigd) heeft een reactie gegeven vanuit het perspectief van de leden. Deze groep bestond uit Sam
Neve, Wendy Boerboom, Paul Tijl en Chris Damen en Arjan Stolk.

Het voornemen is om het resultaat op de ledenvergadering van 2013 in stemming te brengen.

Organisaties om ons heen
Vergelijkbaar met de afgelopen jaren werd er ook dit jaar weer overlegd, contact gehouden of meegedacht
met de volgende organisaties:

* Reddingsbrigade Nederland — onze overkoepelende bond, waarvan we de jaarlijkse
ledenvergadering bezochten, alsmede een consultatiebijeenkomst met het bestuur in Hoofddorp.

* De SRK —de samenwerkende reddingsbrigades Kennemerland. Hier werd weer aangesloten op het
voor- en najaarsoverleg. Bovendien was er begin 2013 een extra bijeenkomst, georganiseerd vanuit
Reddingsbrigade Nederland, waar men werd geinformeerd over de RVR (Regionale Voorzieningen
Reddingsbrigades). Kort gezegd komt dat neer op een samenwerkingsconvenant tussen brigades
binnen een veiligheidsregio (Kennemerland in ons geval) en Reddingsbrigade Nederland,
vergelijkbaar als dat wat we al hebben tussen de SRK brigades en de veiligheidsregio zelf (VRK).
Complexe materie, voor ons op het oog een ver-van-ons-bed show, maar voor Reddingsbrigade
Nederland een cruciaal vraagstuk waar we het komende jaar ongetwijfeld veel mee te maken
krijgen.

* Voorzitters sportpark — dit overleg heeft het afgelopen jaar weer een aantal maal plaatsgevonden.
Momenteel is het relatief ‘rustig’ op dit gebied. Des te belangrijker om de contacten warm te
houden om samen op te kunnen trekken wanneer dat weer nodig is. Dit jaar vertegenwoordigde de
voorzitter van de vereniging onze club in dit overleg. Voor volgend jaar hebben we de voorzitter van
de stichting bereid gevonden dit voorlopig over te nemen.

* Gemeente —er is het afgelopen jaar eenmaal een overleg geweest tussen gemeente (0.a. de
wethouder), de beheerder van het zwembad en de sportverenigingen (in feite waren het twee
bijeenkomsten, één rondom het complex en één rondom de sportvelden, de vereniging was bij de
eerste, de stichting bij het tweede overleg). Hier zijn een aantal praktische zaken besproken rondom
het gebruik van het complex en de ontsluiting ervan.
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¢ Zwembad — de huidige beheerder zit daar nu al een aantal jaar, en de positieve trend die daar is
ingezet blijft tot op heden merkbaar (in ieder geval vanuit bestuurlijk perspectief). Er wordt
overlegd wanneer dat nodig is. Voor diverse zaken kunnen we nu weer contact opnemen met
personeelsleden in plaats van met de manager zelf.

Eindelijk rust of stilte voor de storm?

De afgelopen jaren is er veel om ons heen gebeurd. Reddingsbrigade Nederland veranderde alle voor ons
relevante opleidingen, de gemeente besteedde het zwembad opnieuw aan en herontwikkelde het
Sportpark. De nieuwe beheerder van het zwembad zette een flinke verbouwing in en had natuurlijk eigen
ideeén over hoe dingen te organiseren. Onlangs nog heeft de gemeente discussies gevoerd over
bezuinigingen. We hebben daar van een afstandje wel meegekeken, maar het lijkt er voor nu op de het
zwembad geen onderdeel van bezuinigingen zal zijn.

Op al die vlakken lijkt de rust nu wat terug te keren, de opleidingen zijn zo goed als rond en wij hebben de
meesten geimplementeerd of zijn daarmee ver gevorderd. Ook de omzettingsregeling, een flinke horde, is
een gepasseerd station.

Hoe lang die rust zal duren is echter niet te voorspellen. De wereld blijft in verandering en de ervaring leert
dat je alleen boven water blijft als je met de tijding mee verandert. In ieder geval hebben we wederom
bewezen dat we als club daartoe in staat zijn.

Vrijwilligers in het algemeen en bestuursbezetting in het bijzonder

Vorig jaar maakten we in het jaarverslag melding van een workshop ‘meer vrijwilligers in korte tijd’. Dat was
toen alleen een introductie maar er was helaas geen tijd om de hele serie te volgen. Het doet ons dan ook
ontzettend veel plezier te kunnen melden dat het dit jaar wel is gelukt: Boudewijn Possel, Martien Stokman,
Ivonne de Vries en Willem Schinkelshoek zijn hiermee aan de slag gegaan. Inmiddels zijn ze toe aan de
belangrijkste fase: iedereen persoonlijk benaderen. Ten tijde van de ledenvergadering zal hierover vast meer
bekend zijn.

Die workshop past op een aantal manieren heel goed bij de situatie van de brigade. Hoewel we veel
vrijwilligers hebben, zijn wat extra handen nooit weg. We zijn ook een club waar relatief weinig ouders actief
zijn, dus nog veel potentieel! Daarnaast zetten we al een tijdje in op het verdelen van de taken (dit project is
zelf daar ook weer een goed voorbeeld van, als bestuur hadden we hier nooit tijd voor gehad).

Tenslotte, niet geheel onbelangrijk, zitten we al een jaar met een vacature in het bestuur, en worden dat er
vanaf maart 2 (om nog maar niet te spreken van het feit dat daar geen voorzitter bij zit, en Jannechien op
papier best secretaris wil blijven, maar in de uitvoer zich liever op andere belangrijke zaken focust zoals de
PR). De wervingsactie is niet specifiek bedoeld om deze gaten op te vullen, maar zal ze in ieder geval extra
onder de aandacht brengen, en dat is sowieso goed.

Dat het bestuur draait (en wellicht zal draaien) met vacatures, heeft natuurlijk gevolgen. De situatie is niet
dusdanig dat dit opgevangen kon worden (en zeker niet zal kunnen worden) door de overige bestuursleden.
Sommige zaken krijgen daardoor wellicht niet de aandacht die ze verdienen. Het afwegen van die keuzes is
lastig, omdat je niet de toekomst uit het oog moet verliezen, en de dingen die goed gaan (juist) ook moet
blijven voeden. Daarnaast blijft het vrijwilligerswerk en zal de focus van de werkzaamheden (binnen
personen maar ook over alle actieve leden gezamenlijk gezien) nooit volledig te sturen zijn.
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PR, ledenwerving en interne communicatie

PR activiteiten is een goed voorbeeld die af en toe tussen wal en schip dreig(d)en te vallen. Het is direct ook
een voorbeeld van hoe goed het bestuur dit jaar gesteund werd door de twee commissies. Op het gebied
van markten en stukjes in de krant heeft de Commissie Waterhulpverlening een groot deel gedragen
(daarnaast heeft de omschakeling van Jannechien van secretaris taken naar PR taken direct een aantal leuke
stukjes opgeleverd). Op het gebied van interne communicatie heeft de TC juist een belangrijke steen
bijgedragen in de vorm van de nieuwsbrief, een duidelijke structurele verbetering op het gebied van interne
communicatie.

Whoz Next

Whoz Next, of “Who’s Next?”, of “Wie volgt?” is een aanpak die door Sportservice Heemstede / Zandvoort
bij sportclubs wordt uitgerold. Een groep jongeren (+/- 12-17 jaar) gaan gezamenlijk en onder begeleiding
van een coach activiteiten organiseren die ze zelf uitkiezen (dus buiten de dagelijkse praktijk om), vaak voor
hun eigen doelgroep maar dat hoeft niet. Er wordt in principe 2x per jaar een evenement georganiseerd en
de groep wordt in principe voor 2 jaar gevormd (maar het zou mooi zijn als het blijft doorlopen en er
bovenin doorgroei is naar bv commissies en onderaf aanwas van nieuwe leden).

Het heeft een tijd geduurd voordat Jochem vanuit het bestuur een groep bij elkaar had en de eerste meeting
had gepland, maar daarna ging het rap. Bijna elke maand werd er vergaderd, en al doende veel geleerd:
voorzitten, notuleren, plannen, begroten, promoten, samenwerken, het clubhuis reserveren. Op het
moment van schrijven staat het eerste evenement in de steigers, hoewel het nog even spannend is of het
aantal deelnemers afdoende is.

Tenslotte

Naast bovengenoemde zaken heeft het bestuur zich het afgelopen jaar bezig gehouden met een aantal
jaarlijks terugkerende activiteiten, zoals de financién, de ledenadministratie, de website en nieuwsbrief, de
grote clubactie, het ‘presentje’ voor de actieve leden en de nieuwjaarsborrel.
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Jaarverslag Technische Commissie 2012

Dit jaar bestond de TC uit: Joost Boerboom (Voorzitter), Laura Baas (Zwemmend Redden), Wendy Boerboom
(Onderwaterhockey en Evenementen), Carina Tolle (Instructeursopleidingen en EHBO), Evert Dirksen
(Materiaal), Renate de Winter (Evenementen) en Marianne Hensgens (Secretaris en Communicatie). Naast
de vaste commissie leden wordt de TC ondersteund door diverse vrijwilligers van de brigade.

Het afgelopen jaar hebben een aantal wijzigingen plaatsgevonden in de bezetting van de TC. Remco van
Saase heeft zijn taak als voorzitter neergelegd en overgedragen aan Joost Boerboom. Wendy Boerboom
heeft kenbaar gemaakt om haar taken vanaf de ALV van 2013 neer te leggen. Inmiddels is één van haar
posten opgepakt door Renate de Winter. Zij gaat zich inzetten voor de post evenementen. Dit betekent dat
er op het ogenblik nog twee TC-posten vacant zijn: onderwaterhockey en wedstrijdzwemmen.

Zoals gebruikelijk heeft de TC ook afgelopen jaar ongeveer maandelijks vergaderd. Over het algemeen
vinden deze in het clubhuis plaats al wordt er af en toe afgeweken naar een andere locatie.

Naast de bezetting van de TC heeft er ook een wijziging plaats gevonden in taken binnen de TC. De post
Waterhulpverlening (voorheen Varend Redden) is overgegaan in een nieuwe commissie Waterhulpverlening
(WHVC) welke zelfstandig onder het bestuur opereert. Ondanks deze wijziging bevat dit jaarverslag van de
Materiaalcommissaris een compleet verslag betreffende materiaal van zowel de TC als de WHVC.

Zwemmend Redden - Laura Baas

Afzwemmen

In 2012 is er op 11 februari afgezwommen door 68 kandidaten. Het aantal kandidaten was een stuk hoger
dan het aantal tijdens de examens van vorig jaar. Toen lag het gemiddelde rond de 50 kandidaten. Het is
goed te merken dat de nieuwe diplomalijn zijn draai binnen de vereniging heeft gevonden.

Op 14 juli heeft het 2° examen van 2012 plaatsgevonden. Er waren 27 geslaagden en 10 leden gezakt. Het
aantal gezakte kandidaten was deze keer erg hoog. Dit kwam doordat iedereen die voor Junior Redder 4
heeft afgezwommen, gezakt was op één onderdeel. Achteraf bleek dat dit onderdeel niet goed geoefend
was. In het lopende seizoen zijn er maatregelen genomen om dit in de toekomst te voorkomen.

BUL vergadering

In 2012 zijn er ook twee BUL-vergaderingen geweest. De Brevet Uur Leiding (BUL) op het ogenblik zijn
Sandra Verhoeven, Joost Boerboom en Mariska Niesten. In 2013 zal er intensief gezocht moeten worden
naar nieuwe BUL-len om de huidige BUL-len te vervangen en de groep eventueel uit te breiden.

Instroom nieuw leden
Zoals elke jaar hebben we ook dit jaar weer verschillende instroomdagen gehad. Vanuit deze dagen hebben
we weer een aantal nieuwe leden binnen de brigade mogen verwelkomen.

Bijscholing
Op 1 september heeft er een bijscholing voor alle instructeurs plaats gevonden. De bijscholing was

georganiseerd door de TC en bestond uit twee delen. Een deel van de dag vond plaats in het zwembad en
een deel in het clubhuis. Het eerste deel, in het zwembad, ging over het verbeteren van zwemslagen en het

Postbus 268 - 2100 AG Heemstede - Postbank 480207 - KvK V40594682
www.heemsteedsereddingsbrigade.nl



Heemsteedse Reddingsbrigade

opgericht 4 september 1919
aangesloten bij Reddingsbrigade Nederland (KNBRD)

Jaarlijkse ledenvergadering 2013 — Jaarverslag Technische Commissie 2012

oefenen met reddingsmiddelen. Het tweede deel bestond uit een workshop die werd gegeven in het
clubhuis. De workshop ging over het maken van een goede les en cursus opbouw.
Binnen de TC bestaat de intentie om voortaan twee keer per jaar een bijscholing te gaan organiseren.

Overgangsregeling — Wendy Boerboom en Laura Baas

Afgelopen jaar stond ook in het teken van de overgangsregeling. Voor september moesten alle aanvragen bij
de bond binnen zijn om de oude instucteurs- en bondsdiploma’s over te zetten naar de nieuwe diploma’s
van Reddingsbrigade Nederland. Behalve dat dit heel veel organisatie en uitzoek werk vroeg van Laura Baas,
Johan Melet en Wendy Boerboom, die deze taak op zich hadden genomen, moesten de aanvragers hier ook
zeker nog de nodige tijd in steken, zoals oude diploma’s opspeuren, spoedcursus EHBO volgen en een
workshop van de bond bijwonen. Inmiddels zijn ook alle laatste restjes ingeleverd en is het wachten op het
binnenstromen van de nieuwe diploma’s, want ook de medewerkers op het bondsbureau zullen deze hele
papierwinkel moeten doornemen.

Materiaal en onderhoud - Evert Dirksen

Dit jaar zijn er een aantal zaken veranderd in mijn taak als Materiaalcommissaris. De commissie
waterhulpverlening is geboren, waardoor alle onderhoudswerkzaamheden betreffende het varen en
materiaal onder die commissie zijn komen te hangen.

Het beheer van het zwembad materiaal wordt nu samen gedaan met de post zwemmend redden.

Afgelopen jaar hebben we qua materiaal en onderhoud niet stilgezeten.

De lichtbalken van de trailers zijn nagekeken en gerepareerd. Eén lichtbalk is voorzien van LED verlichting, dit
is op proef om te kijken of het dan minder snel stuk gaat.

Daarnaast zijn de bestaande lichtsnoeren (tussen de auto en trailer) gecontroleerd, gerepareerd en er zijn
twee nieuwe bijgemaakt.

Er is één Johnson motor gerepareerd, de andere Johnson motor is ingeruild, op het moment dat de nieuwe
Yamaha (viertakt) motor is aangeschaft.

Er zijn voor de boten drie witte ronde vaten (zuurkoolvaten) aangeschaft, zodat er spullen op geborgen
kunnen worden tijdens een bewaking. Tevens zijn er twee paraplu-ankers, nieuwe lijnen, werpzakken en een
rescue-board aangeschaft.

Op de valreep zijn er twee extra (snelle) boten met motoren, van een andere brigade(Reddings Team
Amsterdam), aangeschaft.

Op het gebied van de kampen moet er nog het een en ander gedaan worden. Twee van de legertenten die
we op het ogenblik in ons bezit hebben, zijn niet meer veilig zullen dus niet meer worden gebruikt. Achter de
schermen wordt hier nog steeds hard aan gewerkt, wordt vervolgd.

Onderwaterhockey - Wendy Boerboom

2012 was een spannend onderwaterhockey jaar. De 2e klasse competitie in Zeist hebben we in mei
afgesloten met een prachtige eerste plaats, wat een promotie naar de 1le klasse betekende. Dit leverde weer
nieuwe mogelijkheden op, voor het opzetten van een tweede team. In de jaarlijkse onderwaterhockey
vergadering is besloten om van het eerste klasse team een selectie team te maken. Dit bracht de nodige
organisatie met zich mee, maar mede dankzij de inzet van de trainers Job Schrama, Joost Boerboom,

Postbus 268 - 2100 AG Heemstede - Postbank 480207 - KvK V40594682
www.heemsteedsereddingsbrigade.nl



Heemsteedse Reddingsbrigade

opgericht 4 september 1919
aangesloten bij Reddingsbrigade Nederland (KNBRD)

Jaarlijkse ledenvergadering 2013 — Jaarverslag Technische Commissie 2012

Boudewijn Possel en Aries van Beinum zijn we de nieuwe competitie in november gestart met TWEE teams
van de HRB.

Dankzij deze grote groep trainers, verlopen de extra trainingen op zaterdag en de reguliere woensdag
trainingen (door Joost Boerboom) zeer naar wens. Tactiek wordt afgewisseld met conditie, zodat we op
diverse toernooien en in Zeist goed kunnen meekomen. De prijzenkast is weer aardig gevuld met prijzen van
het AD-Saté toernooi in Delft, het Hairless Joe toernooi in Krimpen ad lJssel en het Mosseltoernooi in
Dordrecht.

Evenementen - Wendy Boerboom en Renate de Winter

Ook voor de evenementen was 2012 een bijzonder jaar. Doordat het lastig was om voldoende leiding voor
beide kampen te vinden, was er dit jaar een speciale kamp editie, namelijk het MEGA-kamp (onder leiding
van Laura Baas). Dit was een kamp voor alle HRB-leden t/m 16 jaar samen. Het kamp vond plaats op de
camping in Spaarnwoude en was een MEGA succes.

Een andere grote verandering is dat Wendy Boerboom haar taken in de TC gaat neerleggen en daarom alvast
begonnen was om Renate de Winter in te werken. Sinterklaas was het eerste evenement dat onder haar
hoede heeft plaatsgevonden. Ondanks dat de Sint een zeer druk bezette agenda had dit jaar is het hem toch
nog gelukt om bij de HRB langs te komen. Samen met een enthousiaste groep hulppieten heeft Mariska
Niesten er voor gezorgd dat het weer een leuke dag was.

EHBO, hogere bondsopleidingen, Tikibad - Carina Tolle

EHBO

Dit jaar bestond de EHBO werkgroep uit drie personen: Thom van der Geest, Babet van Steen en Carina
Tolle. In het voorjaar van 2012 hebben we twee EHBO basiscursussen georganiseerd, een reguliere cursus en
een spoedcursus. Beide cursussen werden gegeven door Marcel Spinella met ondersteuning van Paul
Broekman. Vanwege de omzetting van de oude diploma’s naar de nieuwe lijn, hadden enkele leden opnieuw
een EHBO-diploma nodig. Zij hadden vroeger wel al een EHBO-diploma behaald, maar hebben deze nooit
geldig gehouden. Daarom is er een korte opfriscursus met examen voor hen georganiseerd. Voor de beide
cursussen waren er in totaal 15 deelnemers, van wie er 13 geslaagd zijn voor het examen.

In het najaar hebben we wederom een herhalingscursus georganiseerd, gegeven door Laura Mol. We
hebben de cursus met één avond per module uitgebreid, omdat het deelnemersaantal (48) flink gegroeid is.
Dit jaar hebben we ook een extra reanimatiepop aangeschaft en een AED-trainer. Zodoende hebben we zelf
meer materiaal om mee te oefenen tijdens de cursussen.

Hogere bondsopleidingen

Met drie geslaagden in één jaar, is dit een goed jaar geweest voor de Hogere bondsopleidingen. Silvie
Rosendal, Evert Dirksen en Renate de Winter hebben hun instructeursdiploma ‘Instructeur niveau 3’
behaald. Mariska Niesten is dit jaar aan de opleiding begonnen. Thom van der Geest en Kim van Roon zijn
bezig met het behalen van verschillende Proeve van Bekwaamheid.

Tikibad

In de zomer en winter zijn er weer bijscholingen gegeven in het Tikibad. Dit jaar zijn er meer verschillende
instructeurs gevraagd om de scholing te geven. Dat is logistiek een lastige klus geweest, maar zo is er wel
meer animo om een scholing te geven. Dit willen we dus doorzetten in het komende jaar.
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Communicatie - Marianne Hensgens

Nieuwsbrief

Sinds afgelopen jaar wordt er ongeveer elke twee maanden een nieuwsbrief uitgebracht. Marga Hensgens
heeft de taak van redactie op haar genomen.

Vorige maand is er een evaluatie geweest over de nieuwsbrief. Er is een enquéte gehouden over het
functioneren van de nieuwsbrief. De enquéte is in totaal door 44 mensen ingevuld.

Over het algemeen was de uitslag van de enquéte erg positief en er zijn een aantal goede tips gegeven, hoe
we de nieuwsbrief kunnen verbeteren. Deze verbeterpunten nemen we mee in de komende nieuwsbrieven.

Infopunt
Sinds afgelopen zomer is Francien Meijer — Rinkel na jarenlange inzet gestopt met haar verschillende taken

bij de brigade. Zo is zij ook gestopt bij het infopunt. Een aantal taken van het infopunt zijn onder de dames
verdeeld. Op het ogenblik is er nog een lege plek in het roulatieschema van het infopunt. Deze vacature
wordt momenteel door verschillende leden van de TC ingevuld. Er wordt druk gezocht naar een vaste
vervanger.

Wedstrijdzwemmen — Post vacant

Afgelopen jaar is de TC-post wedstrijdzwemmen onbemand gebleven. Toch hebben de trainers alle
trainingen voor de jeugd en senioren prima verzorgd. Naast de wekelijkse trainingen op woensdag en
zaterdag zijn afgelopen jaar ook weer de Onderlinge Wedstrijden georganiseerd. Gezien de vacante post is
de organisatie met succes opgepakt door Wim Schrama en Martien Stokman. Hierbij zijn direct een aantal
stopwatches aangeschaft zodat deze niet meer van andere verenigingen geleend hoeven worden. De TC is
overigens nog steeds op zoek naar iemand om de wedstrijdzwemmen post op te vullen.

Namens de Technische Commissie,

Marianne Hensgens,
Secretaris
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Jaarlijkse ledenvergadering 2013 — Jaarverslag Commissie Waterhulpverlening 2012

Jaarverslag Commissie Waterhulpverlening

De commissie Waterhulpverlening maakt dit jaar voor het eerst een jaarverslag. Dat is niet zo vreemd
aangezien we in maart 2012 een naamswijziging hebben doorgemaakt namelijk van werkgroep
waterhulpverlening naar commissie waterhulpverlening. Een jaarverslag maken is terug kijken op dingen die
zijn gebeurt, terwijl je eigenlijk al bezig bent met vooruit kijken.

Eerst maar eens een aantal feiten van 2012 op een rij:

* Oprichting van de commissie waterhulpverlening tijdens de ALV van maart 2012;
* Erzijn 20 reddingen uitgevoerd;

* Eeninzetvan 39 dagdelen;

* Erzijn 16 verschillende “klanten” geholpen met onze inzet;

* We hebben 120 vaaruren gemaakt met onze eigen boten;

* Er hebben 27 verschillende personen geholpen bij de diverse de bewakingen.

Na de oprichting zijn we direct opzoek gegaan naar versterking van de commissie.

Hans van der Weijden heeft aangegeven graag de commissie te willen helpen. Hij zal naast hand- en
spandiensten een deel van de PR zaken voor zijn rekening nemen. In de ALV van 2013 stellen wij hem voor
als kandidaat voor de commissie.

Het hele jaar door is op de zaterdagmiddag en in de zomer op dinsdagavond cursus gegeven. Een groep van
acht kandidaten is hierdoor goed op de hoogte hoe een bewaking op het openwater eruit ziet. Naast deze
acht kandidaten is er nog een grote groep zwemmers die iedere zaterdagavond in het bad zijn/haar
vaardigheden op peil houden en/of verbeterd.

Dit jaar hebben we niet deelgenomen aan een landelijke “bonds”oefening. Dit omdat de commissie eerst de
aandacht wilde richten op het opzetten van onze eigen organisatie structuur.

Begin juni hebben we één keer onze inzet vrijwillig aangeboden tijdens het Kinderbeestfeest in Amsterdam.
Een evenement dat dit jaar veel indruk maakte. Behalve het overzetten van zeer zieke kinderen kregen we
tijdens dit evenement diverse snelle vaartuigen ter overname aangeboden.

De tweede helft van het jaar heeft dan ook in het teken gestaan van het schrijven van plannen voor het
aanschaffen van deze vaartuigen. Het resultaat was een buitengewone ledenvergadering in december 2012.
Na deze vergadering, waarin is gediscussieerd over de eventuele aanschaf van deze boten, is na stemming
besloten om over te gaan tot de aanschaf van de voor onze brigade twee nieuwe vaartuigen. Deze
vaartuigen en de nieuwe opzet van de opleidingen maken 2013 tot een mooie uitdaging voor de jongste
commissie van de vereniging.

Namens de commissie waterhulpverlening,
Evert Dirksen, Jeroen van Haaster, Arjan Stolk, Dominique Stolk

(en Hans van der Weijden)
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